
 
 

           Geschäftsführer/ -in 
gesucht!  

 

                                                                  beim Wasser- und Bodenverband „Welse“ 
 

 
Wir suchen Sie!   
 
Der Wasser- und Bodenverband „Welse“ mit Sitz in Schwedt/Oder ist einer von 25 Gewäs-
serunterhaltungsverbänden im Land Brandenburg. Seit über 30 Jahren sind wir für die Gewäs-
serunterhaltung an Gewässern II. Ordnung auf rd.130.000 ha verantwortlich. Auch die Deich-
unterhaltung und die Bewirtschaftung von wasserwirtschaftlichen Anlagen gehören zu unseren 
Aufgaben. Unser Verwaltungssitz befindet sich im Schwedter Ortsteil Passow. Im Herbst 2022 
konnten wir mit unserem Betriebshof in unseren neu errichteten Bauhof auf dem Gelände des 
Neuen Hafens in Schwedt umziehen. 
Wir suchen zum 01. September 2026 einen neuen Geschäftsführer (m/w/d) 
Vielleicht wäre das ja eine neue Herausforderung für Sie!  
 

IHR AUFGABENFELD 
 

- Leitung und Organisation der Geschäftsstelle und betriebswirtschaftliche Führung des 
Verbandes mit einer Größe von ca. 130.000 ha und 25 Mitarbeitern 

- satzungsgemäße Erfüllung der wasserwirtschaftlichen, technischen und kaufmänni-
schen Verbandsaufgaben  

- gerichtliche und außergerichtliche Vertretung des Verbandes in allen Angelegenheiten 
der laufenden Verwaltung  

- Vorbereitung und Umsetzung von Beschlüssen der Verbandsorgane 
- Vorbereitung von Beratungen und Erarbeitung von Entscheidungsvorschlägen für die 

Verbandsorgane inklusive Wahlen und Verbandsschauen  
- Umsetzung von freiwilligen Verbandsaufgaben, besonders im Bereich des Land-

schaftswasserhaushaltes/nasser Bewirtschaftung von Mooren und der EU-Wasserrah-
menrichtlinie  

 
IHRE QUALIFIKATIONEN FÜR DEN START BEI UNS 
 

- Belastbare, aufgeschlossene, engagierte (Führungs-) Persönlichkeit mit mindestens 
Fachhochschulabschluss im Bereich Wasserwirtschaft, Ökologie, Landwirtschaft oder 
vergleichbaren Abschlüssen 

- Umfangreiche Kenntnisse im Umwelt-, Verbands-, Kommunal- und Verwaltungsrecht 
erwünscht, sofern nicht vorhanden, Bereitschaft zur diesbezüglichen berufsbegleiten-
den Weiterbildung 

- Erfahrungen in der Beantragung und Nutzung von Landes- und Bundesförderungen zur 
Unterstützung bei der Umsetzung der Verbandsaufgaben besonders im freiwilligen Be-
reich  



 
 

- Hohe Motivation, eigenverantwortliches Arbeiten und Flexibilität sowie Teamfähigkeit 
und Durchsetzungsvermögen 

- Gute PC-Kenntnisse und sichere Anwendung (MS Office, GIS-Anwendungen, Digita-
lisierung) 

- Führerschein Klasse B/BE 
- regionale Verbundenheit 

 

 
DAS BIETEN WIR 
 

- ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (39 Stunde/Woche) 
- leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-V 
- Dienstwagen kann gestellt werden 
- Fahrradleasing möglich 
- Einarbeitung erfolgt bis zum 31.12.2026 durch den ausscheidenden Geschäftsführer 

 
HÖRT SICH SUPER AN? 
 

Dann schicken Sie uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen bis zum 23.01.2026 z.H. des 
Verbandsvorstehers Herr Alexander Stephan per E-Mail an verwaltung@wbv-welse.de oder an 
den WBV „Welse“ in 16303 Schwedt; Schwedter Chaussee 31 
 
 
WIR WÜRDEN UNS FREUEN SIE BEI EINEM GESPRÄCH KENNENLER-
NEN ZU DÜRFEN. 
    Bringen Sie Ihre Fragen mit. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Bewerbungskosten werden durch den Wasser- und Bodenverband „Welse“ nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen 
werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Auswahlverfahren zu.  
Die Unterlagen werden nach dem Auswahlverfahren vernichtet. 

 


